
 
Zapytanie o szacunkową wartość zamówienia  
w związku z realizacją Przedsięwzięcia w ramach Projektu grantowego pn. 
„Dostępność Plus dla AOS”, realizowanego w ramach Działania FERS.03.07 programu 
Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-2027, określonego we wniosku 
o dofinansowanie projektu nr FERS.03.07-IP.07-0001/23, którego Beneficjentem jest 
Minister Zdrowia, współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu 
Społecznego Plus 

Data 
zapytania 

07.09.2026 r. 

Nazwa 
Grantobiorcy 

„Centrum Medyczne Zabobrze M.Makiela-Wychota i wspólnicy” sp. 
j.58-506 Jelenia Góra, ul. Ogińskiego 1B 

Przedmiot 
zamówienia 

 
Przeprowadzenie szkoleń z następującej tematyki: 
 
Szkolenie ze standardu dostępnej wizyty medycznej  
Każdy pracownik placówki powinien ukończyć szkolenie z zasad 
prowadzenia dostępnych wizyt i usług medycznych. (zakres w tabeli 
poniżej). 
Forma zdalna z użyciem platform on-line. 
Metody dydaktyczne: wykład interaktywny, case study, mini-
symulacje, warsztat. 
Uczestnicy otrzymują materiały szkoleniowe. 
Dokument potwierdzający odbycie szkolenia: certyfikat uczestnictwa. 
Liczba uczestników: 20 osób. Liczba godzin 4. 
 
Szkolenie z dostępności (dostępność jako proces) 
Dostępność to proces, który pomaga coraz lepiej odpowiadać na 
potrzeby pacjentów. 
Wymaga to od personelu wiedzy teoretycznej (np. znajomości 
przepisów) i praktycznej (np. stosowania dostępnych rozwiązań i 
umiejętności społecznych). (zakres w tabeli poniżej). 
Forma zdalna z użyciem platform on-line. 
Metody dydaktyczne: wykład interaktywny, case study, mini-
symulacje, warsztat. 
Uczestnicy otrzymują materiały szkoleniowe. 
Dokument potwierdzający odbycie szkolenia: certyfikat uczestnictwa. 
Liczba uczestników: 20 osób. Liczba godzin 4. 
 
 
 
 
 



 
Szkolenie z komunikacji z osobami ze szczególnymi potrzebami. 
Personel musi znać zasady dobrej i skutecznej komunikacji z osobami 
ze szczególnymi potrzebami. (zakres w tabeli poniżej).  
Forma zdalna z użyciem platform on-line. 
Metody dydaktyczne: wykład interaktywny, case study, mini-
symulacje, warsztat. 
Uczestnicy otrzymują materiały szkoleniowe. 
Dokument potwierdzający odbycie szkolenia: certyfikat uczestnictwa. 
Liczba uczestników: 20 osób. Liczba godzin 6. 
 
Zasady savoir-vivre wobec osób ze szczególnymi potrzebami  
Osoby ze szczególnymi potrzebami oczekują szacunku i 
odpowiedniego zachowania. 
Personel musi znać i stosować zasady savoir-vivre wobec takich osób. 
(zakres w tabeli poniżej). Forma zdalna z użyciem platform on-line. 
Metody dydaktyczne: wykład interaktywny, case study, mini-
symulacje, warsztat. 
Uczestnicy otrzymują materiały szkoleniowe. 
Dokument potwierdzający odbycie szkolenia: certyfikat uczestnictwa. 
Liczba uczestników: 20 osób. Liczba godzin 4. 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

 
 



 

 

 
 



 
Planowany 
termin 
realizacji (od - 
do) 

 
od październik 2026 r. do grudzień 2026 
 

Termin 
przesłania 
oferty 
wstępnej - 
szacunkowej 

na adres email biuro@przychodnia-zabobrze.pl 

do dnia 2026-09-18  godz. 23.59 
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